SPATNA VAZBA ZAMESTNAVATELOV 2021/2022

SP Materialy — I11. stupen

Pocet oslovenych subjektov v sledovanom obdobi: 6

Oblast’

Spiétna vizba
zamestnavatel’ov -
priemerné hodnotenie
znamkou 1 az 5

Schopnost’ samostatne riesit’ zadané ulohy. 1,51
Znalost’ zakladnych postupov, metodik a technik potrebnych pre 1,28
plnenie pracovnych tloh v praxi.
Komunikac¢né a IT zru€nosti potrebné pre plnenie praktickych tloh. 1,46
Komunikécia v cudzom jazyku (pisomne aj ustne)
> xies . . . 1,37
Schopnost’ ucit’ sa nové postupy, metodiky a techniky.
Tvorivy pristup Studenta pri rieSeni uloh v praxi vratane 1,39
efektivneho pouzivania metodickych postupov.
Schopnost’ prezentacie myslienok a vysledkov aktivit. 1,53
R , o s 1,31
Schopnost’ spolupréce s pracovnikmi oddelenia/kliniky.
Spétna vizba zamestnavatel’ov — celkovy priemer 1,41

Zamestnavatelia hodnotili Studentov Studijného programu Materialy priemernou

znamkou 1,41. Z hodnoteni vyplyva, Ze treba zlepSit’:

e Schopnost’ samostatne riesit’ zadané tlohy.
e Schopnost prezenticie myslienok a vysledkov aktivit.

Zamestnavatelia kladne hodnotili:

e Znalost' zakladnych postupov, metodik a technik potrebnych pre plnenie pracovnych uloh

Vv praxi.
e Schopnost’ spoluprace s pracovnikmi oddelenia/kliniky.

Student v praxi pocas Stidia rozvija nasledovné zrucnosti a spoésobilosti:

Schopnost’ vyuzivat’ odborné znalosti v praxi.
Schopnost riesit’ vedecko-vyskumné ulohy priamo v praxi.

praxi.
Schopnost’ timovej prace a spoluprace.

e Samostatnost’ a schopnost’ niest’ zodpovednost’ za rieSeny problém.

Schopnost’ identifikovat a riesit’ konkrétne problémy vychadzajice priamo z praxe.

Orientacia na spracovanie vysledkov ziskanych pri rieSeni konkrétnych tloh priamo v




e Komunikativnost’ - schopnost’ rozumiet’ a byt’ zrozumitel'ny, informovat’ vcas, otvorene
stat’ za svojim nazorom a brat’ tiez ohl’'ad na nazorové rozdiely ucastnikov komunikacie.
e Flexibilita — schopnost’ operativne a pruzne reagovat’ pri rieSeni zadaného problému.

Opatrenia:

e Zlepsit prezentatné zruCnosti a prezentovanie svojich myslienok — prezenticie
projektovych prac - jeden na jedného, pre malé a velké skupiny, odpovedat’ na otazky
publika, navrhnit, prezentovat’ a obhajit’ si svoje riesenia.



