
SPÄTNÁ VÄZBA ABSOLVENTOV   

ŠP  Materiály  – III. stupeň  

 

Prieskum uskutočňovaný v roku 2025 

 

Počet respondentov ŠP Materiály, ktorý v rámci dotazníka odpovedali:  23 – 33,3 % 
z celkového počtu absolventov ŠP. 

 

V dotazníku sme sa pýtali: 

1. Ste zamestnaný? 

2. Zamestnaný v odbore? 

3. Pracovné zaradenie? 

4. Čo hodnotíte kladne na štúdiu na FPT v Púchove? 

5. Návrhy na zlepšenie kvality štúdia na FPT. 
 

 Vyhodnotenie: 

1. Z 23 odpovedí je 100% absolventov  zamestnaných. 
 

2. 23 absolventov z 23 pracuje v odbore –  100  %. 
 

3. Absolventi najčastejšie pracujú v pracovných pozíciách: 

• Vedúci prevádzky 

• Procesný inžinier 

• Vývojový inžinier 

• Inžinier v energetike 

• Inžinier kvality 

• Projektový manažér 

• Pedagogicko-vedecký pracovník  

• Výskumno-vývojový pracovník 
 

4. Absolventi doktorandského študijného programu Materiály kladne hodnotili 
najmä: 

• Kvalitné zameranie programu, jeho obsah a odbornú úroveň. 

• Široký záber štúdia s možnosťou špecializácie podľa záujmu. 

• Vysokú kvalitu vyučujúcich a moderné technické vybavenie. 



• Prepojenie teoretických vedomostí s praxou. 

• Otvorený a priateľský prístup učiteľského zboru, ako aj dostupnosť 
informácií. 

• Bezproblémové uplatnenie v pracovnom živote vďaka prepojeniu štúdia 
s praxou. 

• Široké možnosti využitia získaných poznatkov v rôznych odvetviach. 

• Neustály rozvoj a napredovanie programu. 

• Možnosť absolvovať prax priamo vo firmách a spolupracovať s nimi už počas 
štúdia. 

 

5. Návrhy na zlepšenie kvality vzdelávania na FPT zahŕňajú najmä: 

• Pokračovať v modernizácii technického a laboratórneho vybavenia fakulty. 

• Priebežne sledovať požiadavky zamestnávateľov a zapájať ich do obsahu 
vyučovania. 

• Zlepšovať softvérové vybavenie fakulty v súlade s potrebami praxe. 

• Rozširovať možnosti študentov absolvovať študijné a výskumné pobyty 
v zahraničí. 

• Posilňovať prepojenie s praxou a umožniť študentom širšie zapojenie 
do činnosti firiem. 

• Rozvíjať mäkké zručnosti študentov (komunikácia, tímová spolupráca, 
projektový manažment). 

• Zvyšovať ponuku odborných prednášok a workshopov od odborníkov 
z priemyslu a praxe. 

 


